STATUT

Miejskiego Przedszkola
Integracyjnego nr 27
im. ,,Wesotych Krasnali”
w Gorzowie Wielkopolskim

Przyjety uchwatg rady pedagogicznej z dnia 11.09.2025 r.
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STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 27 IM. WESOtYCH KRASNALI
W GORZOWIE WLKP.

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Podstawa prawna:
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (t.j. Dz. U. nr 78 z 1997 r. poz. 483 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze
zm.) i akty wykonawcze do ustawy;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1798);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad
techniki prawodawczej” (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

§ 2. 1. Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 27 im. ,Wesotych Krasnali” w Gorzowie

Wielkopolskim zwane dalej ,przedszkolem” jest publiczng jednostkg oswiatowa.

2. Przedszkole jako jednostka budietowa Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, dziata

w ramach jednego podatnika jakim jest Miasto Gorzow Wielkopolski, ktére jest czynnym

podatnikiem podatku od towaru ustug.

3. Organem prowadzgcym przedszkole jest Miasto Gorzow Wielkopolski.
4. Siedzibg organu prowadzgcego jest ul. Sikorskiego 3-4, 66- 400 Gorzéw Wielkopolski.

5. Przedszkole uzywa pieczeci:

1) podtuznej w petnym brzmieniu:

Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 27
Im. ,Wesotych Krasnali”
ul. Slaska 42, tel. (95) 736 96 06
66-400 Gorzéw Wikp.
NIP 599-31-38-202 Regon 080487132
tel. 95 736 96 06

2) podtuznej w skréoconym brzmieniu:

Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 27
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Im. ,Wesotych Krasnali”
ul. Slgska 42, tel. (95) 736 96 06
66-400 Gorzéw WIkp.
6. Siedziba przedszkola znajduje sie w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Slaskiej 42.

7. W przedszkolu organizowana jest réwniez nauka, wychowanie i opieka oséb

niebedgcych obywatelami polskimi, zgodnie z odrebnymi przepisami.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

§ 3. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa bez blizszego okreélenia o:

przedszkolu, jednostce — nalezy przez to rozumieé Miejskie Przedszkole Integracyjne
nr 27 im. ,,Wesotych Krasnali” w Gorzowie Wielkopolskim;

nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu Integracyjnym nr 27 im. ,,Wesotych Krasnali”
w Gorzowie Wielkopolskim;

dyrektorze — nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Miejskiego Przedszkola
Integracyjnego nr 27 im. ,,Wesotych Krasnali” w Gorzowie Wielkopolskim;

dziecku — nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajgce do Miejskiego Przedszkola
Integracyjnego nr 27 im. ,Wesotych Krasnali” w Gorzowie Wielkopolskim;

rodzicach - nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku dziecka
z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad nim opieke;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego —nalezy przez to rozumiec
obligatoryjne zestawy celdw i tresci ksztatcenia, obejmujgce zaréwno umiejetnosci,
jak i wiedze, sformutowane w postaci ogdlnych oraz szczegétowych wymagan
edukacyjnych, ktére dziecko powinno opanowaé¢ do zakorczenia danego etapu
edukacyjnego, a takie zadania o charakterze wychowawczym realizowane przez
przedszkole, uwzgledniane w programach wychowania przedszkolnego;

program wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumieé opis sposobu
realizacji celéow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumiec realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego na odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych.
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STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 27 IM. WESOtYCH KRASNALI
W GORZOWIE WLKP.

DZIALII
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII

Rozdziat 1

Cele i zadania przedszkola

§ 4. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodne z przepisami prawa o$wiatowego.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci wychowawczo- dydaktycznej przedszkola sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne — organizowane przez dyrektora za zgodg organu
prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

3) zajecia rewalidacyjne dla dzieci z niepetnosprawnosciami;

4) zajecia indywidualne prowadzone w ramach Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
6) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia dzieci;
7) zajecia o charakterze terapeutycznym.

3. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.
Realizacja tego celu odbywa sie poprzez zintegrowane dziatania opiekuncze,
wychowawcze i dydaktyczne, ktére umozliwiajg dziecku stopniowe odkrywanie wtasnych
predyspozycji, sensu podejmowanych aktywnosci oraz budowanie zasobu doswiadczen
prowadzacych do ksztattowania postawy ukierunkowanej na wartosci: prawde, dobro
i piekno. Efektem tak zorganizowanego wsparcia rozwojowego jest osiggniecie przez
dziecko dojrzatosci do podjecia nauki w szkole.

4. Przedszkole wspomaga indywidualny rozwdj dziecka poprzez:

1) diagnozowanie, prowadzenie obserwacji dzieci we wszystkich sferach jego
aktywnosci;

2) dostosowywanie tresci programowych, metod pracy oraz organizacji procesu
edukacyjnego do zréznicowanych mozliwosci rozwojowych i potrzeb dzieci;

3) sprawowanie kompleksowej opieki nad dzieckiem, ze szczegdlnym uwzglednieniem
jego zdrowia i bezpieczenstwa, a takze tworzenie warunkdw sprzyjajacych
harmonijnemu i optymalnemu rozwojowi;

4) wykorzystywanie wrodzonego potencjatu dziecka i jego inicjatywy, naturalnych
potrzeb i zainteresowan;

5) inspirowanie do stawiania pytan oraz wspieranie procesu poszukiwania odpowiedzi;
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wspieranie samodzielnych dziatan poprzez mozliwos¢ dokonywania wyboréw,
przezywanie pozytywnych efektow tych dziatan;

ksztattowanie kreatywnos$ci dzieci poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

tworzenie warunkdw sprzyjajacych spontanicznej aktywnosci zabawowej dziecka
poprzez zapewnienie odpowiedniej przestrzeni oraz swobodnego czasu na jej
realizacje;

wspieranie dziecka w ksztattowaniu tozsamosci oraz zaspokajaniu potrzeby
bezpieczenstwa emocjonalnego;

wspieranie edukacji dziecka w zakresie nawigzywania $wiadomego i aktywnego
kontaktu ze sSrodowiskiem spoteczno-kulturowym oraz przyrodniczym;

promowanie zdrowego stylu zycia poprzez ksztattowanie trwatych nawykdw
oraz postaw prozdrowotnych;

ksztattowanie u dziecka postawy proaktywnej i odpowiedzialnej w odniesieniu
do siebie, innych oraz Swiata;

rozwijanie emocjonalnej wrazliwosci i moralnej Swiadomosci oraz pogtebianie wiezi
rodzinnych poprzez ksztattowanie kompetencji w zakresie rozpoznawania i wyrazania
uczué, efektywnego rozwigzywania konfliktdw oraz praktykowania negocjacji,
przepraszania i przebaczania;

organizowanie i udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

umozliwienie dzieciom z niepetnosprawnosciami realizowania zindywidualizowanego
procesu nauczania i wychowania, form i programdéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych.

§ 5. 1. Do zadan przedszkola nalezy:

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

zapewnienie prawidtowe] organizacji warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
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wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmachianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczeristwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, Spiewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci
i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za Zrddto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkdéw umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania
zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

systematyczne  uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia sie
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
i harmonijnego rozwoju;

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowe;j;
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17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) egzekwowanie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

19) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji przedszkolnej i archiwizacji;

20) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w przedszkolu
oraz zapewnianie bezpieczeistwa na zajeciach organizowanych przez przedszkole.

2. Przedszkole ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki
oswiatowej panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra wifasciwego ds.
oswiaty i wychowania.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
realizacja zadan przedszkola odbywa sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji celéow i zadan przedszkola

§ 6. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymanie tozsamosci religijnej mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej oraz regionalnej poprzez:

1) realizacje procesu wychowawczego poprzez nakierowanie go na wartosci;

2) pomoc w rozumieniu istoty i gtebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez
udziat w uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach;

3) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swietami
narodowymi i paistwowymi.

§ 7. 1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuricza w przedszkolu prowadzona jest
W oparciu o obowigzujgcy podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami.

3. Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdw
wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Tres¢ programu wychowania przedszkolnego regulujg odrebne przepisy.

§ 8. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka
oraz podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej;
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2) informuje na biezagco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

3) wspomaga rodzicoéw w procesie wychowawczym dziecka;

4) wspomaga rodzicéw w przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

§ 9. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

2) bezposrednia i statg opieke nauczyciela nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zajec¢ poza terenem przedszkola i ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢
za bezpieczenstwo dzieci;

3) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

4) upowszechnianie wsréd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

5) stosowanie obowigzujgcych przepiséow bhp i p. poz;
6) przeprowadzania prébnej ewakuacji;

7) réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zajeé
w kazdym dniu;

8) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;

9) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczern, w ktdrych
przebywajg dzieci;

10) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

11) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

12) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do przedszkola pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkdw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektéw dokonuje dyrektor przedszkola, co najmniej raz w roku;

13) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji przedszkola;
14) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

15) zabezpieczenie szlakdéw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren przedszkola
w sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

16) ogrodzenie terenu przedszkola;
17) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

18) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczenn kuchni
i pomieszczen gospodarczych;
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19) wyposazenie pomieszczen przedszkola, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy
i instrukcje dotyczacy zasad udzielania tej pomocy;

20) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych dzieci,
w tym dzieci niepetnosprawnych;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunédw nad dzieémi uczestniczgcymi
w imprezach, spacerach i wycieczkach poza teren przedszkola;

22) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Gorzowskim Centrum Pomocy
Rodzinie i kuratorem sgdowym.

2. W zajeciach na terenie przedszkola mogg braé udziat za zgodg dyrektora rodzice
lub inne osoby doroste.

3. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia i zabawy dzieci odbywajg sie
na wyznaczonym terenie i na sprzecie dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci
pod opieka nauczycieli, ktérym dyrektor powierzyt oddziat.

4. Wszyscy pracownicy s odpowiedzialni za przestrzeganie obowigzujgcych
przepiséw bhp i p. poz.

5. Jezeli przerwa w dziatalnosci oswiatowej przedszkola trwa co najmniej 2 tygodnie,
dyrektor dokonuje ponownej kontroli obiektéw nalezgcych do jednostki pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektéw.

6. Przedszkole ustanowito i wprowadzito w zycie ,Standardy Ochrony Matoletnich”,
ktére stanowig forme zabezpieczenia dzieci przed krzywdzeniem i zabezpieczenia ich
praw. Dokument okresla jasne i spdjne zasady i praktyki w sytuacjach podejrzenia
krzywdzenia dziecka.

7. Zapisy zawarte w dokumencie, o ktorym mowa w ust. 6 obowigzujg wszystkich
pracownikdw przedszkola, w tym wolontariuszy oraz praktykantéw i sg cyklicznie
aktualizowane.

§ 10. 1. Dyrektor przedszkola kierujgc sie bezpieczenstwem dzieci moze zawiesic
zajecia w przedszkolu w przypadkach, gdy:

1) istnieje zagrozenie bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjq i przebiegiem
imprez ogdélnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatura na zewnatrz lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
zagraza zdrowiu dzieci;

3) istnieje zagrozenie zwigzane z sytuacjg epidemiologiczng;

4) wystgpig inne niz wymienione w pkt 1-3 nadzwyczajne przypadki zagrozenia
bezpieczenstwa lub zdrowia dzieci w zakresie przepiséw w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w przedszkolu.
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2. Dyrektor przedszkola organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zawieszenia zajeé na okres powyzej dwdch
dni, nie pdzniej niz trzeciego dnia zawiesza zajecia i wprowadza prace zdalna.

3. Odstgpienie od zorganizowania nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é wymaga uzyskania zgody organu prowadzacego oraz pozytywnej
opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ organizuje sie w grupie
oddziatowej.

5. Przedszkole nie ma obowigzku zapewnienia opieki dzieciom w czasie zawieszenia
zaje¢ spowodowanym koniecznoscig odizolowania spotecznosci przedszkolnej w wyniku
zagrozenia epidemicznego.
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DZIAL 1l
ORGANIZACIJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE)J

Rozdziat 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej

§ 11. 1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom uczeszczajacym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom. Szczegdtowe
zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej regulujg odrebne przepisy.

2. O potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicow dziecka. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy
bedg realizowane, dyrektor przedszkola niezwtocznie informuje pisemnie rodzicow
dziecka.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

4. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej reguluja
odrebne przepisy.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

6. Dzieci niebedace obywatelami polskimi majg prawo do korzystania
z pomocy psychologiczno- pedagogicznej na takich samych warunkach jak obywatele
polscy.

Rozdziat 2
Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

§ 12. 1. Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
obejmuje sie dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do przedszkola.

2. Szczegdtowe zasady organizowania indywidualnego obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego regulujg odrebne przepisy.

3. Dyrektor przedszkola na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu
z organem prowadzgcym, umozliwiajg dziecku, ktore posiada orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
realizacje zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, w indywidualnym kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
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Rozdziat 3

Organizacja nauczania i opieki dzieciom z niepetnosprawnosciami

§ 13. 1. Przedszkole organizuje nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Dzieci z niepetnosprawnos$ciami objete sg edukacjg przedszkolng w integracji
z dzie¢mi petnosprawnymi w przedszkolu.

3. Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie dzieci z niepethosprawnosciami,
niedostosowane spofecznie i zagrozone niedostosowaniem spofecznym wymagajgce
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

4. Przedszkole  zapewnia  realizacje  zalecedn  zawartych ~w  orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

5. W przedszkolu jest organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem
oraz jego rodzing.

6. Sposdb dokumentowania oraz organizacji zaje¢ w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka okreslajg odrebne przepisy.

7. Prace zespotu okresla regulamin zespotu wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.
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DZIAL IV
ORGANY PRZEDSZKOLA
§ 14. Organami przedszkola s3:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicéw.
Rozdziat 1
Dyrektor

1)
2)
3)
4)
5)

§ 15. 1. Dyrektor przedszkola:

kieruje przedszkolem jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;

sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
jest przewodniczgcym rady pedagogicznej;

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor przedszkola kieruje biezgcg dziatalnoscig jednostki, reprezentuje ja

na zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych

w przedszkolu.

3. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora przedszkola okresla

ustawa Prawo oswiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

§ 16. 1. Dyrektor przedszkola kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg

i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej
jakosci pracy;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

skredla z listy przyjetych do przedszkola, z zachowaniem zasad zapisanych w statucie
przedszkola;

organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadahn z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzaniu dziatan
majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Dyrektor organizuje dziatalnos¢ przedszkola, a w szczegdlnosci:
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opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuniczych;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
dba o wtasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne;

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym przedszkola
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji
przedszkola zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor przedszkola prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw,

a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
przedszkola;

okresla zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi przedszkola;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
zatrudnionych w przedszkolu w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny.

§ 17. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola (zawieszenia

zajec) dyrektor w porozumieniu z nauczycielami:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan tej
jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

koordynuje wspotprace nauczycieli z dzie¢mi lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem
specjalnym, lub uczeszczajgcych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;

ustala, we wspdtpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania
do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach oraz na zajeciach realizowanych
w formach pozaszkolnych;

ustala sposdb dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu oswiaty;

wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrédta i materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych rodzice moga korzystaé;

zapewnia rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem oraz przekazuje im
informacje o formie i terminach tych konsultacji;

ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw wychowania
przedszkolnego.

str. 14



STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 27 IM. WESOtYCH KRASNALI
W GORZOWIE WLKP.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna
§ 18. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w przedszkolu.

3. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego statutu.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej.

6. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;j.

7. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gltoséw,
w obecnosci co najmniej pofowy jej cztonkdéw.

8. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa i niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola.

10.W uzasadnionych przypadkach zebrania rady pedagogicznej mogg byc
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektronicznej.
§ 19. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalenie statutu przedszkola oraz dokonywanie w nim zmian;
2) zatwierdzenie plandw pracy przedszkola i organizacji pracy przedszkola;
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreSlenia z listy dzieci uczeszczajacych
do przedszkola;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy przedszkola.
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2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy przedszkola w tym przede wszystkim organizacje tygodniowego
rozktadu zaje¢, ramowego rozktadu dnia poszczegdlnych oddziatéw, uwzgledniajgc
potrzeby i zainteresowania dzieci;

2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeg,
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

3.Powotany zespdt nauczycieli przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz jego
nowelizacje i przedstawiajg do uchwalenia radzie pedagogiczne;.

4.Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z umotywowanym wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego
w przedszkolu.
Rozdziat 3
Rada rodzicéw
§ 20. 1. Rada rodzicéw jest spotecznym organem kolegialnym, reprezentujgcym ogét
rodzicow dzieci.

2. W skfad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddziatowych, wybranych
podczas zebrania rodzicow dzieci danego oddziatu na pierwszym zebraniu nowego roku
szklonego.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktéorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicéw oraz przedstawicieli
rad oddziatowych;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.
4. Regulamin rady rodzicoéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.
5. Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

2) opiniowanie podjecia dziatalnosci w przedszkolu stowarzyszen lub innych organizacji.
6. Uprawnienia rady rodzicow:

1) delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora przedszkola;
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2) wystepowanie do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
przedszkola;

3) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

4) wybor przedstawiciela rady rodzicow do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

5) wspieranie dziatalnosci statutowej przedszkola poprzez gromadzenie funduszy
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

Rozdziat 4
Wspotdziatanie organéw przedszkola
§ 21. 1. Organy przedszkola podejmujg decyzje i dziatania w ramach swoich
kompetencji.
2. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor przedszkola.
3. Wspdtdziatanie organéw przedszkola obejmuje w szczegélnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa
i w statucie przedszkola;

2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym statutem i regulaminami poszczegdlnych organow;

3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami przedszkola o podejmowanych
i planowanych dziataniach.

Rozdziat 5
Spory miedzy organami przedszkola
§ 22. 1. W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczng, a radg rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora. O swojej decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie

ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

2. W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktérych strong jest dyrektor,

powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu organdw przedszkola, z tym, ze dyrektor przedszkola wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.
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3. Zespot mediacyjny, o ktérym mowa w ust. 2 w pierwsze] kolejnosci powinien
prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu,
podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

5. W przypadku nierozwigzania sporu, organ wnoszacy sprawe moze jg wniesc
do organdw wyzszego rzedu zgodnie z ich kompetencjami.

6. Skargi i wnioski, w ktérych strong jest pracownik przedszkola lub rodzic rozpatruje
dyrektor zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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DZIAL V
ORGANIZACIJA PRACY PRZEDSZKOLA

§ 23. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do kornica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 9
lat.

3. Decyzja o odroczeniu obowigzku szkolnego jest podejmowana na podstawie opinii
z poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktdra ocenia gotowos¢ dziecka do podjecia nauki
w szkole oraz na podstawie decyzji dyrektora szkoty z obwodu, w ktérym dziecko
mieszka.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
takze zostaé objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Dziecku, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego,
przedszkole zapewnia mozliwo$¢é kontynuowania przygotowania przedszkolnego
w przedszkolu.

§ 24. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat.

2. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

3. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwéch
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu.

4. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej, dydaktycznej
i opiekunczej dyrektor przydziela nauczyciela do danego oddziatu do czasu zakonczenia
edukacji przedszkolnej przez dzieci tego oddziatu.

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wiecej niz 20, w tym maksymalnie
5 z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Przedszkole ma siedem oddziatéw.
7. Dzienny czas pracy przedszkola ustala sie na 10 godzin dziennie od 6:30 do 16:30.

8. Przedszkole zapewnia dzieciom wychowanie, nauczanie i opieke przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych w arkuszu organizacji
przedszkola na dany rok szkolny, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

9. Przedszkole organizuje indywidualne zajecia dla dzieci posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez Poradnie Psychologiczno-
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Pedagogiczng, dzieci posiadajgcych opinie Poradni Psychologiczno-pedagogiczne;j
o potrzebie Wczesnego Wspomagania Rozwoju dziecka oraz dzieci posiadajacych opinie
poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

10. Dyrektor moze dokonaé przesunie¢ dzieci miedzy oddziatami, jezeli zajdzie
potrzeba wynikajgca ze zmiany organizacji poszczegdlnych oddziatow.

§ 25. 1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola
zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku i przedkfada organowi prowadzacemu.

2. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzgcy do dnia 29 maja
danego roku, po uzyskaniu opinii organu nadzoru pedagogicznego.

3. Arkusz organizacyjny przedszkola okresla w szczegdlnosci informacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 26. Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:
1) pomieszczenia do nauczania, wychowania i opieki;

2) pomieszczenia do udzielania dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej
oraz realizacji Indywidualnych Programdw Terapeutycznych wynikajgcych z orzeczen
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) plac zabaw;
4) pomieszczenia sanitarno- higieniczne i szatnie;

5) ftazienki dla dzieci.

§ 27. 1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien
dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad
dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Dzieci majg mozliwos$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego,
z niezbednym wyposazeniem zapewniajgcym dzieciom bezpieczenstwo i aktywny
wypoczynek na Swiezym powietrzu.

4. Przedszkole rozwija sprawnos¢ fizyczng dzieci poprzez zapewnienie im udziatu
w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zaréwno w budynku przedszkolnym,
jak i na Swiezym powietrzu.
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§ 28. 1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania
i opieki w przedszkolu trwa 60 min.

2. Czas prowadzonych zaje¢ w szczegdlnosci nauki religii, ktéra jest organizowana na
whiosek rodzicow oraz zajeé rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lata — okoto 15 min;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 min.

3. W przedszkolu realizuje sie 5 godzinny czas bezpfatnego nauczania, wychowania
i opieki zgodnie z uchwatg Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.

4. Godziny realizacji swiadczen, o ktérych mowa w ust, 3 ustala sie od godz. 8:00
do godz.13:00.

5. Podstawa programowa realizowana jest w czasie godzin pracy przedszkola.

§ 29. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny codziennie, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy ustalonej przez organ prowadzgcy na wniosek
dyrektora przedszkola.

2. W okresie ferii zimowych i przerw s$wigtecznych organizacje dziatalnosci
przedszkola ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z rodzicami.

3. Informacje o terminach przerwy w pracy przedszkola umieszcza sie na tablicy
ogtoszen i na stronie internetowej przedszkola.

§ 30. 1. Przedszkole sprawuje bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie
pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zajeé¢ poza terenem przedszkola z uwzglednieniem
istniejagcych warunkdéw lokalowych.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenistwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym, ma obowigzek kierowania sie dobrem dzieci i troska o ich zdrowie.

3. Nauczyciela w jego pracy opiekuiczej i wychowawczej zwigzanej
z zapewnieniem dzieciom bezpieczenstwa w oddziale dzieci trzyletnich wspomaga pomoc
nauczyciela i nauczyciele wspoéforganizujacy ksztatcenie.

§ 31. 1. Przedszkole moze organizowac dla dzieci roznorodne formy krajoznawstwa
i turystyki:

1) spacery i wycieczki edukacyjno-innowacyjne realizowane przez nauczyciela
w celu uzupetnienia obowigzujgcego programu wychowania przedszkolnego;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne niewymagajgce szczegdtowego przygotowania
kondycyjnego i specjalistycznego;

3) imprezy wyjazdowe.
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2. Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku,
zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

3. Przedszkole zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z wifasciwymi przepisami
prawa i przyjetym w przedszkolu regulaminem wycieczek i spacerdw.

4. Udziat dzieci w  wycieczkach wymaga pisemnej zgody rodzicow
a dodatkowo w przypadku wycieczek lub imprez zagranicznych obowigzkowego
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw oraz wczesdniejszego
przedstawienia Karty i harmonogramu wycieczki do akceptacji Kuratorium Oswiaty
w Gorzowie Wlkp.

5. Wycieczki i spacery poza teren przedszkola odbywajg sie przy udziale wymaganej
liczby opiekundw. Liczba uczestnikdw pozostajgcych pod opieka jednego wychowawcy
nie moze przekraczac 15 dzieci.

§32. 1. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie pierwszej pomocy dziecku
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna.

2. Nauczyciel = zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicow
o zaistniatym wypadku.

3. W sytuacji nagtego pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, wzywane jest
pogotowie ratunkowe z rGwnoczesnym poinformowaniem rodzicéw.

4. Pracownicy przedszkola nie podajg zadnych srodkéw farmakologicznych dzieciom
z wyjatkiem srodkdéw ratujacych zycie.

5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
zbilansowanej diety oraz realizowania réznorodnych zadann edukacyjnych, rodzic dziecka
przekazuje dyrektorowi przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

6. Do przedszkola powinno sie przyprowadza¢ dzieci zdrowe.

7. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chordb
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujgcych informacji na ten temat.

8. Nauczyciele przekazujg rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka
lub zauwazonych zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w przedszkolu.

9. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania wystgpienia
lub zgtoszenia przez dziecko niepokojgcych objawdw i ztego samopoczucia, stanowigcego
zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci
w przedszkolu nauczyciel ma obowigzek powiadomienia telefonicznego rodzica
oraz poinformowania dyrektora o stanie zdrowia dziecka.

10. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka
rodzic jest zobowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem
koniecznosci konsultacji lekarskie;j.
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11. W sytuacji niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor
podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z innymi osobami
upowaznionymi przez rodzicéw do odbioru dziecka.

12.Jesli stan dziecka wymaga natychmiastowej interwencji medycznej (np. utrata
przytomnosci, urazy, silny bdl, wysoka gorgczka), a nie ma mozliwosci skontaktowania sie
z rodzicami lub osobami upowaznionymi, przedszkole wzywa pogotowie ratunkowe.

§ 33. 1. Przedszkole z wtasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczng,
zwana dalej ,,innowacjay”.

2. Innowacja to  nowatorskie  rozwigzania programowe,  organizacyjne
lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy przedszkola.

3. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 2, nie moze prowadzi¢ do zmiany typu
przedszkola.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe tylko w sytuacji zapewnienia przez dyrektora
przedszkola warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

Rozdziat 1

Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§ 34. 1. Za przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola odpowiedzialnos¢
ponoszg rodzice dziecka.

2. Rodzice przyprowadzajg i odbierajg dzieci z przedszkola w ustalonych godzinach:
od 6:30 do 8:15, od 14:30 do 16:30 lub w wyjatkowych sytuacjach w dowolnym czasie,
po wczesniejszym poinformowaniu nauczyciela grupy o pdzniejszym przybyciu dziecka
lub wczesniejszym odebraniu.

3. Ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci drzwi przedszkola zamykane sg o godz. 8:15
a otwierane o godz. 14:15.

4. Rodzice lub petnoletnie osoby upowaznione odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo
dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

5. Rodzice lub osoby upowaznione do odbioru dziecka, osobiscie powierzajg dziecko
nauczycielowi. W wyjatkowych sytuacjach dzieci s3 powierzane innym pracownikom
przedszkola.

6. Nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$é za dziecko od momentu jego wejscia
do sali.

7. Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica lub osoby upowaznionej ma obowigzek
zwrdécenia uwagi, czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie majg cech
niebezpiecznych, mogacych stanowié zagrozenie.
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8. Dzieci odbierane sg z przedszkola przez rodzicow lub upowaznione przez nich
osoby, ktére posiadajg psychofizyczng zdolnos¢ do zapewnienia dziecku bezpiecznej
i nalezytej opieki. W przypadku braku zdolnosci takiej opieki dziecko nie zostanie wydane.

9. W sytuacji kazdej odmowy wydania dziecka powinien niezwtocznie zostac
poinformowany dyrektor lub jego zastepca. Personel przedszkola ma obowigzek
zatrzymacé dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy
wezwaé drugiego rodzica lub upowazniong osobe. Jezeli jest to niemozliwe personel
przedszkola ma prawo wezwa¢ policje.

10. Wypetnione upowaznienie do odbioru dziecka i podpisane przez obojga rodzicéw
na dany rok szkolny, rodzice osobiscie przekazujg nauczycielom poszczegdlnych grup
wiekowych.

11.Kazdy z rodzicow ma prawo upowazni¢ inng osobe do odbioru dziecka
z przedszkola, niezaleznie od woli drugiego rodzica. Dyrektor przedszkola akceptuje takie
upowaznienie, chyba ze istniejg orzeczenia sgdu, ktére to ograniczaja.

12.W wyjatkowych sytuacjach dziecko moze zosta¢é odebrane przez osobe
niepetnoletnig, ktéra ukoniczyta co najmniej 10 lat. Rodzice powinni wypetni¢ dodatkowe
oswiadczenie.

13.Upowazniona osoba powinna nie wzbudza¢ obaw do zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

14.Jesli w opinii dyrektora lub nauczyciela sg przestanki, ze osoba upowazniona
nie zapewni dziecku petnego bezpieczenstwa, nauczyciel prosi rodzicdw o wskazanie innej
osoby, wobec ktérej nie bedzie zadnych watpliwosci.

15. Zabrania sie przyprowadzania dzieci do przedszkola i odbierania ich przez osoby
nietrzezwe (bedace pod wptywem alkoholu lub innych s$rodkéw odurzajgcych).
W przypadku stwierdzenia przez personel przedszkola takiej niedyspozycji u rodzica
lub osoby upowaznionej i zwigzanego z nig niewtasciwego zachowania, np. upierania sie
przy odbiorze dziecka, personel przedszkola ma prawo zawiadomié organy porzgdkowe
lub $cigania - Straz Miejskg, Policje.

16. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci i okaza¢ go na zgdanie nauczyciela.

17.Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi
by¢ poswiadczone dokumentem sgdowym.

18.Rodzice lub upowaznione osoby odbierajg dziecko osobiscie od nauczyciela
lub w wyjatkowych sytuacjach od wskazanego pracownika przedszkola.

19. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane
przez osobe wskazang w upowaznieniu.
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20. Nauczyciele nie ponosza odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie
przedszkola pod opieka rodzicdw lub oséb upowaznionych.

21.W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy
przedszkola nauczyciel zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicow lub osoby
upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

22.W przypadku gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, tel. komdrkowy)
nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow lub oséb upowaznionych
nauczyciel oczekuje z dzieckiem w jednostce przedszkolnej nie dtuzej niz godzine.
Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia najblizszy komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania sie z rodzicami dziecka. O zaistniatym fakcie nauczyciel powiadamia
dyrektora badz jego zastepce.

23.Za wfasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci
z przedszkola odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciele.
Rozdziat 2
Zasady odptatnosci
§ 35. 1. W ramach s$wiadczen wykonywanych przez przedszkole rodzice uiszczajg
opfaty zwigzane z:

1) pobytem dziecka w przedszkolu (wykraczajagcym poza czas bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki);

2) stawka za wyzywienie.

2. Wysokos¢ opfaty za nauczanie, wychowanie i opieke w czasie przekraczajgcym 5
godzin dziennie ustala sie zgodnie z aktualng uchwatg Rady Miasta.

§ 36. 1. Wysokos¢ optat za positki w przedszkolu ustala dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzgacym.

2. Z optat o ktérych mowa w § 34. ust. 1 pkt 2 zwolnieni sg posiadacze Gorzowskiej
Karty Duzej Rodziny zgodnie z uchwatg Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.

3. Rodzice dzieci szescioletnich realizujgcych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego (oraz starszych) ponoszg jedynie optfate za zywienie.

4. Optate za pobyt dziecka w przedszkolu wnosi sie do 15 dnia kazdego miesigca,
ktérego naleznos¢ dotyczy.

5. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu naliczana jest na podstawie ewidencji
godzin widocznych w systemie iPrzedszkole.

6. Warunkiem naliczenia godzin jest codzienne wczytanie karty dziecka poprzez
czytnik umieszczony w holu przedszkola.

str. 25



1)

STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 27 IM. WESOtYCH KRASNALI
W GORZOWIE WLKP.

7. Za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w przedszkolu rodzic otrzymuje zwrot stawki
zywieniowej w miesigcu nastepnym. Za ustalenie wysokosci kwoty do odpisu
odpowiedzialny jest kierownik gospodarczy.

8. W przypadku, obecnosci dziecka w przedszkolu i braku odbicia karty zblizeniowej
przy wejsciu lub wyjsciu czas pobytu dziecka naliczany bedzie od godz. 6:30 do godz.
16:30. Odnotowanie obecnosci dziecka w tym dniu jest zadaniem nauczyciela.

9. W przypadku, gdy dzieA ten jest ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzieh
ptatnosci uwaza sie najblizszy dzied powszedni.

10. Nieterminowe uiszczanie optat powoduje naliczanie odsetek podatkowych
zgodnie z odrebnymi przepisami (decyduje data wptywu na konto).

11. Zwrot optaty przystuguje za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

12. Warunki korzystania z zywienia przez pracownikéw przedszkola regulujg odrebne
przepisy.
13. Aktualng wysoko$¢ optat oraz sposéb ich wnoszenia dyrektor podaje

do wiadomosci rodzicbw w sposdb zwyczajowo przyjety — zebranie organizacyjne,
ogfoszenia, informacje u kierownika gospodarczego.

Rozdziat 3
Rekrutacja do przedszkola
§ 37. 1. Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

2. Zasady i warunki przeprowadzania rekrutacji regulujg aktualne przepisy prawa
oswiatowego oraz obowigzujgca uchwata Rady Miasta Gorzowa Wielkopolski.

3. Dzieci niebedgce obywatelami Polski uczestnicza w procesie rekrutacji na zasadach
ogodlnych, a w trakcie roku szkolnego w miare posiadania wolnych miejsc sg przyjmowane
przez dyrektora przedszkola. Dzieci te majg prawo do rownego traktowania
oraz wszystkich statutowych praw i obowigzkdéw.

Rozdziat 4
Preorientacja zawodowa w przedszkolu
§ 38. 1. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w przedszkolu obejmuja

preorientacje zawodowg, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2. Dziatania skierowane do dzieci w ramach preorientacji zawodowe;j:

prowadzenie zaje¢ majgcych na celu poznawanie witasnych zasobdw: dziecko okresla,
co lubi robi¢, podaje przyktady réinych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie
rowiesnicze;j;
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2) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réoznych zawodow;
3) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy.

3. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani s3 w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym (preorientacja).
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DZIAL VI
NAUCZYCIELE, SPECJALISCI | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 39. 1. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedgcych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 1

Nauczyciele

§ 40. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem dzieci, troska o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

2. Zadania nauczycieli:

1) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajgcych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskania informacji
dotyczacych dziecka;

2) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz odpowiadanie
za jej jakos¢;
3) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich predyspozycje i

zainteresowania;
4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajgcej mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgce na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie obserwacji;

6) dokonywanie analizy gotowosci szkolnej dziecka i wydawanie rodzicom informacji

o stanie gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;

7) wspotpracowanie ze  specjalistami  $wiadczagcymi  pomoc  psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng;
8) systematycznie podnosi¢ swojg wiedze i umiejetnosci.

3. Nauczyciele, organizujgc zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci,
ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystujg kazdg naturalnie pojawiajgcy sie sytuacje
edukacyjng prowadzgacg do osiggniecia dojrzatosci szkolnej.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
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rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, pochodzenia rasowego
lub etnicznego lub Swiatopogladdw dzieci.

§ 41. Nauczyciel jest odpowiedzialny za Zzycie, zdrowie i bezpieczeristwo
powierzonych jego opiece dzieci. W szczegdlnosci jest zobowigzany:

1) skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz,
a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu;

2) do ciagtej obecnosci przy dzieciach. Nauczyciel moze opuscié miejsce pracy
po przekazaniu grupy drugiemu nauczycielowi;

3) do niezwiocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli
stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

4) do nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych majg byé prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa;

5) do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zaje¢;

6) wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi nie
zagrazajg bezpieczenstwu dzieci i nauczyciela. Jezeli sala do zaje¢ nie odpowiada
warunkom bezpieczenistwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora
przedszkola celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma
prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

7) kontrolowa¢ witasciwg postawe dzieci w czasie zajec i korygowac zauwazone btedy;
8) dbac o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu;
9) zgtasza¢ do dyrektora wszystkie wyjscia poza teren przedszkola;

10) usuwaé z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére moglyby
spowodowac skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

11) udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby lub wypadku.

§ 42. 1. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
ogranicza sie obowigzek Swiadczenia pracy przez nauczycieli na terenie przedszkola,
z wytgczeniem przypadkow, gdy jest to niezbedne do realizowania zaje¢ z dzie¢mi zdalnie
lub w inny sposdb, lub gdy jest to niezbedne dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania
przedszkola.

2. W czasie ograniczenia funkcjonowania przedszkola zwigzanego z zagrozeniem
zdrowia dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, zgodnie z odrebnym zarzadzeniem dyrektora.

3. Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciel realizuje w ramach obowigzujgcego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, prowadzonych
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bezposrednio z dzie¢mi albo na ich rzecz.

4. W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciel wychowania
przedszkolnego zobowigzany jest do udostepniania rodzicom tresci i zadan
do samodzielnego wykonania w domu.

5. Nauczyciel wskazujgc zadania do realizacji zobowigzany jest zindywidualizowac
prace oraz tresci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

Rozdziat 2

Specjalisci

§ 43. 1. Logopeda odpowiada w szczegdlnosci za:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) w zakresie profilaktyki i diagnozy zaburzern mowy i wymowy:
a) prowadzenie badan przesiewowych we wszystkich grupach wiekowych i w razie

potrzeby kierowanie do innych specjalistow (ortodonty, audiologa, laryngologa),

b) informowanie rodzicbw o rozwoju mowy dzieci i ewentualnie wykrytych
defektach anatomicznych narzadu mowy,

c) prowadzenie instruktazu dla rodzicow odnosnie kierowania rozwojem mowy
dziecka w wieku przedszkolnym,

d) prowadzenie badan diagnostycznych dla dzieci z niepetnosprawnosciami
w zaleznosci od dziecka (budowa i funkcjonowanie artykulatoréw, oddychanie,
sposdb potykania, rozumienie mowy, leksykalng strone mowy, stuch fonemowy,
gramatyczng strone mowy, ptynnos¢ mowy, mowe ekspresyjng),
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prowadzenie wywiadéw z rodzicami nowo przyjetych dzieci zdrowych
i z niepetnosprawnosciami,

prowadzenie profilaktycznych zaje¢ logopedycznych z dzie¢mi;

w zakresie zaburzern mowy i wymowy:

a)

b)

c)

d)

f)

opracowywanie indywidualnych programéw terapii logopedycznej dla dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
prowadzenie indywidualnej terapii logopedycznej,

prowadzenie systematycznej wspoétpracy z rodzicami dzieci objetych terapia
indywidualng celem ustalenia witasciwego toku pracy terapeutycznej
w warunkach domowych,

wspotpraca z nauczycielami w grupach i innymi specjalistami na terenie jednostki
w ramach profilaktyki i korelacji zaburze mowy,

wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi placéwkami
oswiatowymi dziatajgcymi na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng;

podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ przygotowuje

i przekazuje ¢éwiczenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz dokfadne

instrukcje, jak te éwiczenia wykonywac, by osiggnac¢ zatozony cel.

3. Zobowigzuje sie logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych

potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedgcy specjalista w danej

dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola prowadzi

porady i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

§ 44. 1. Zadania pedagoga specjalnego:

rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych

dzieci;

wspieranie pracy nauczyciela w grupie podczas zajec i zabaw grupowych;

udzielanie dzieciom indywidualnej i zespotowej pomocy;

kierowanie dzieci na badania specjalistyczne;

wspotpracowanie z nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w jednostce;

udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci

w wychowaniu wilasnych dzieci (psychoedukacja);

udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy z dzieémi sprawiajgcymi trudnosci

wychowawcze;
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8) wspdtpracowanie z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i innymi
placowkami swiadczgcymi pomoc dzieciom;

9) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach
poprzedzajgcych form dziatania o charakterze profilaktycznym;

10) wspodtpraca ze specjalistami zatrudnionymi na terenie jednostki w ramach Zespotu
Koordynacyjnego;

11) podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

12) prowadzenie réznych form terapii grupowe;.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny roéwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacjg dzieci w kontekscie biezgcych zalecen dot. stanu
epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania pedagoga prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§ 45. 1. Zadania psychologa i pedagoga:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron
dziecka;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych mediacyjnych i interwencyjnych wobec dzieci, rodzicéw i nauczycieli;

3) wspodtpraca z nauczycielami w grupach w celu minimalizowania skutkéw zaburzen
rozwojowych, zapobiegania zaburzeniom zachowania, inicjowania réznych form
pomocy wychowawczej;

4) wspdtuczestnictwo w tworzeniu indywidualnych programoéw terapeutycznych;

5) prowadzenie zajec¢ terapeutycznych, relaksacyjnych, kompensacyjno-wyrdwnawczych
(indywidualnych i grupowych);

6) wspodtpraca z rodzicami, prowadzenie doradztwa psychologicznego dla rodzicow,

7) udziat w komisji rekrutacyjnej przyjmujgcej dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych do przedszkola;

8) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

9) wspotpraca ze specjalistami zatrudnionymi na terenie jednostki w ramach Zespotu
Koordynacyjnego;
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10) podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego.

2. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania psychologa w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw
zwigzanych z obecng sytuacjg, izolacjg dzieci w kontekscie biezgcych zalecen dot. stanu
epidemii.

3. Psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania pedagoga prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicdw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 46. Zadania nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w programie;

2) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w miare potrzeb w zintegrowanych dziataniach i zajeciach,
okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

3) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okres$lone w programie,
w doborze form i metod prac z uczniami niepetnosprawnymi;

4) pomoc nauczycielom w prowadzeniu i dokumentowaniu obserwacji i diagnozy dzieci;

5) wykorzystywanie czasu pracy na wytaczng dziatalnos¢ z dzieémi, z uwzglednieniem
réznych form pracy z dzie¢mi tj. pracy zbiorowej, pracy z zespotem dzieci, kontaktéow
indywidualnych, pracy z dzieckiem w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) przestrzegania bezwzglednie zasad bezpieczenstwa dzieci podczas zabaw i zaje¢,
zabaw w budynku przedszkolnym, w ogrodzie przedszkolnym, podczas spaceréw
i wycieczek;

7) dbatos¢ o bezpieczenistwo dzieci;

8) informowanie dyrektora o trudnych sytuacjach w grupie (upadki, skaleczenia,
wypadki);

9) w uzgodnieniu z nauczycielem na biezgco dokonywanie wpiséw do zeszytu odnosnie
zaistniatych trudnych sytuacji z dzieémi;

10) organizowanie i udziat w wycieczkach wynikajgcych z planu wycieczek na dany rok
szkolny;

11) organizowanie uroczystosci i okreslonych przedsiewzie¢ na rzecz dzieci i z udziatem
dzieci, wynikajgcych z kalendarza uroczystosci przedszkolnych;
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12) realizowanie zadan wynikajgcych z przydzielonych dodatkowych czynnosci
nauczyciela;

13) opracowywanie (w miare potrzeb) indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego (IPET) dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, dostosowanego do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka;

14) dokonywanie okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka z uwzglednieniem oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej dziecku, zgodnie z przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach oraz (w miare
potrzeb) dokonywanie modyfikacji programu;

15) dokonywanie oceny poziomu funkcjonowania dziecka i modyfikacji programu,
w zaleznosci od potrzeb, we wspodtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
w tym poradnig specjalistyczng;

16) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j;

17) wspodtpracowanie z rodzicami w zakresie pracy edukacyjno—wychowawczej na rzecz
dzieci;

18) uczestniczenie w zespotowym opracowaniu przedsiewzie¢ na rzecz edukacji dzieci,

poprawy jakosSci pracy przedszkola ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywnego
uczestnictwa w przedszkolnych zespotach ewaluacyjnych;

19) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej.
§ 47. Nauczyciele i specjalisci pracujgcy w przedszkolu dokumentujg swojg prace
w dzienniku elektronicznym w portalu iPrzedszkole.
Rozdziat 3
Pozostali pracownicy

§ 48. 1. W przedszkolu zatrudnieni sy pracownicy samorzadowi, zatrudnieni
na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w czystosci i porzadku.

3. Pracownicy samorzgdowi zobowigzani sg do wspodtdziatania z nauczycielami
i wspomagania ich w realizacji zadan statutowych dla dobra dziecka.

4. Pracownicy obstugi i administracji sg pracownikami samorzgdowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

6. W przedszkolu mogg by¢ tworzone inne stanowiska pracy, jezeli zaistnieje
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potrzeba wynikajgca ze zmian organizacyjnych lub poszerzenia samodzielnosci jednostki.

8. Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikéw samorzgdowych oraz ich
szczegodtowe zadania ustala dyrektor przedszkola.

9. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikéw, dyrektor moze zobowigzac¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach
i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 49. Kazdy pracownik przedszkola niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom przebywajgcym na terenie przedszkola, jest zobowigzany do:
1) informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu dzieci;

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa dzieci;

3) udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;
4) przestrzegania zarzadzen dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzgdkowych;
5) rzetelnego wykonywania zadania, ktdre majg wptyw na bezpieczenstwo dzieci;

6) zwracania uwagi dzieciom na niewfasciwe ich zdaniem zachowanie.

str. 35



STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 27 IM. WESOtYCH KRASNALI
W GORZOWIE WLKP.

DZIAL X
DZIECI UCZESZCZAJACE DO PRZEDSZKOLA

Rozdziat 1

Prawa i obowigzki dzieci

§ 50. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw

Dziecka, a w szczegdlnosci prawo do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki, zgodnego
z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajgcego jego potrzebom, zainteresowaniom
i mozliwosciom psychofizycznym;

petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacji przedszkolnej;
swobody wyrazania mysli i przekonan;

poszanowania wtasnosci osobistej i intelektualnej;

rozwijania zdolnosci, zainteresowan;

doswiadczenia konsekwencji wtasnego zachowania;

pomocy w przypadku trudnosci w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

szacunku dla swoich potrzeb;

10) do zabawy i wypoczynku;

11) wspdlnoty i solidarnosci w grupie;

12) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego;

13) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

1)

2)
3)

4)
5)

§ 51. Dziecko ma obowigzek:

kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ sie do réwiesnikéw i oséb dorostych (szanowanie
praw innych);

szanowac godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

respektowa¢ polecenia nauczyciela i innych o0sob dorostych pracujgcych

w przedszkolu;

informowac nauczyciela o swoich problemach;

postepowac zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami akceptowanymi
przez grupe i spotecznos¢ przedszkolng;
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6) stosowac formy grzecznosciowe w stosunku do rowiesnikow i oséb dorostych;
7) nies¢ pomoc réwiesnikom i mtodszym kolegom i kolezankom;
8) dbac o estetyke i higiene wtasnego wygladu i otoczenia;
9) sprzataé zabawki po skoriczonej zabawie;
10) nie przeszkadzaé innym w zabawie;
11) wywigzywad sie z przydzielonych zadan i obowigzkow;
12) przestrzegac zasad bezpieczenistwa w przedszkolu i poza nim;
13) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie swoje i innych;
14) przyjaznie odnosi¢ sie do Swiata przyrody.
§ 52. 1. W przypadku naruszenia praw dziecka rodzice majg prawo zgtoszenia
do dyrektora sytuacji naruszajgcej prawa dziecka w terminie 7 dni od zaistniatej sytuacji.

2. Zasadnos¢ skargi dotyczacej naruszenia praw dziecka z uwzglednieniem
w szczegolnosci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka rozpatruje dyrektor.

3. W przypadku nierozpatrzenia skargi przez dyrektora rodzice majg prawo odwotac
sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
Rozdziat 2
Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do przedszkola
§ 53. 1. Dyrektor przedszkola moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ dziecko
z listy przedszkolakéw w nastepujacych przypadkach okreslonych w statucie przedszkola.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w szczegdlnosci,
gdy:
1) dziecko nie zgtosi sie do przedszkola do dnia 15 wrzes$nia a rodzice nie powiadomili
przedszkola o przyczynie nieobecnosci;

2) jezeli nieobecnos$¢ dziecka trwa nieprzerwanie 30 dni bez uzasadnionej przyczyny
oraz braku informacji o przyczynie nieobecnosci dziecka, braku mozliwosci kontaktu
z rodzicami;

3) wystepujg u dziecka zachowania uniemozliwiajgce zapewnienie jemu lub innym
dzieciom bezpieczenistwa i nie podjecie przez rodzicow wspotpracy zmierzajgcej
do rozwigzania problemu (np. podjecia terapii) lub gdy wykorzystane zostaty wszelkie
mozliwosci zmiany tej sytuacji;

4) rodzice dziecka podali niezgodne z prawda dane dotyczace dziecka lub rodzicéw,
w szczegolnosci podczas rekrutacji do przedszkola;

5) rodzice nie przestrzegajg postanowien niniejszego statutu.
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6) zachowanie dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz jego poziom
rozwoju uniemozliwiajg integracje z grupga dzieci i w znacznym stopniu zaburzajg ich
prace.

3. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy uczeszczajgcych do przedszkola

w sytuacji opisanej w ust. 2 dyrektor zobowigzany jest podjgé nastepujace dziatania:

1) upomnienie ustne rodzicéw przez dyrektora;

2) wystanie do rodzicéw lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapisow
statutu za potwierdzeniem odbioru;

3) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa- negocjacje dyrektora, psychologa
z rodzicami;

5) zasiegniecie w sytuacji problemowe]j opinii odpowiednich instytucji zewnetrznych
(np. GCPR, PPP);

6) przedstawienie cztonkom rady pedagogicznej sytuacji nieprzestrzegania zapisow
i powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicéw dziecka;

7) podjecie uchwaty przez rade pedagogiczng w sprawie skreslenia dziecka z listy.

4. Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14
dni od jej otrzymania do Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

5. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczac
do przedszkola.

6. Skreslenie dziecka z listy przedszkolakéw nie dotyczy dziecka spetniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

7. W zwigzku ze zmniejszong wydolnoscig psychofizyczng dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz innymi zaburzeniami uwzglednia sie skrécony czas pobytu
w przedszkolu z mozliwoscig regulowania go w miare potrzeb dziecka i wskazan Zespotu
Koordynacyjnego oraz zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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DZIAL XI

RODZICE
§ 54. 1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach nauczania,
wychowania i opieki dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan

wynikajgcych w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego
i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

2. Wspotpraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastepujgcych formach:

1) zebranie ogdlne rodzicéw i nauczycieli rozpoczynajgce i koriczace rok szkolny
organizowane przez dyrektora przedszkola w celu przekazania informacji,
zaznajomienia ich z zatozeniami podstawy programowej wychowania przedszkolnego
kierunkami pracy przedszkola, podejmowanymi innowacjami i eksperymentami;

2) zebrania oddziatowe organizowane przez nauczycieli, nie rzadziej niz dwa razy
do roku poswiecone podsumowaniu wiedzy i umiejetnosci dzieci oraz ich
zachowaniu;

3) raz w miesigcu spotkania/konsultacje pedagogiczne podczas ktérych nauczyciele
i rodzice mogg poddaé gtebszej refleksji i analizie sposoby zachowania sie,
powodzenia lub niepowodzenia dziecka w przedszkolu;

4) wycieczki, uroczystosci i imprezy przedszkolne organizowane wg harmonogramu;
5) informacje umieszczane na tablicy ogtoszen;

6) stronainternetowa przedszkola;

7) codzienne kontakty z rodzicami wynikajace z biezgcych potrzeb.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola rodzice pozostajg
w statym kontakcie z wychowawcami.

4. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ rodzice zobowigzani sg wspiera¢ dziecko
w wykonywanych zadaniach, jednak pozwoli¢ na samodzielno$¢ wykonywanych prac.

§ 55. Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:
1) znajomosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) zapoznania sie z realizowanymi w przedszkolu programami wychowania
przedszkolnego oraz zadaniami wynikajgcymi z rocznego planu pracy przedszkola
i z planéw miesiecznych w danym oddziale;

3) systematycznego uzupetniania tresci wychowawczych o nowe kwestie
przeciwdziatania wspotczesnym zagrozeniom bezpieczenistwa dzieci;

4) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

5) konsultacji indywidualnych z wychowawcg;
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6) pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

7) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

8) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczng;
9) zgtaszania wnioskéw dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego;

10) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola;

11) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicéw;

12) zapoznania sie ze statutem przedszkola, regulaminem rady rodzicdw oraz odrebnymi
regulaminami funkcjonujgcymi w przedszkolu (np., Standardy Ochrony Matoletnich);

13) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie
z potrzebami dziecka i rodzicow;

14) udziatu w organizowanych przez przedszkole zajeciach otwartych, uroczystosciach,
zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem i kalendarzem imprez;

15) udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach otwartych,
w zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych i warsztatach
praktycznych, imprezach wewnetrznych i lokalnych (wg kalendarza imprez
i uroczystosci);

16) wyrazania opinii na temat sposobu organizacji i prowadzenia zywienia
oraz ramowego rozktadu dnia;

17) zgtaszania dyrektorowi przedszkola i realizacji za jego zgodg wtasnych pomystow
zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacjg wnetrz i otoczenia przedszkola;

18) wyrazanie i przekazywanie dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy nauczycieli
i przedszkola.
§ 56. Do podstawowych obowigzkdéw rodzicow dziecka nalezy:

1) udzielanie petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
3) dbanie, aby dziecko uczeszczajace do przedszkola byto zdrowe;

4) rodzice dziecka w wieku 6 lat podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego sg obowigzani do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem
dziecka do przedszkola;

5) uczestniczenie w zebraniach ogdlnych i oddziatowych;

6) regularne kontaktowanie sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;
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12)
13)

14)

15)

16)

17)
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terminowe regulowanie naleznos$ci za korzystanie z wychowania przedszkolnego
powyzej bezptatnego czasu zgodnie z wysokos$cig optaty ustalong uchwatg Rady
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego;

przestrzeganie zapisOw niniejszego statutu;
respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw;
zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegdlnie w przypadku, gdy moze
to byc istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

bezzwtoczne informowanie przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaZznej u dziecka;

kontrolowanie, ze wzgledéw bezpieczernstwa wszystkich zabieranych przez dziecko
do przedszkola przedmiotéw,

bezzwtoczne informowanie przedszkola o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

Sledzenie na biezgco informacji umieszczanych na tablicach ogtoszen w budynku,
stronie internetowej przedszkola oraz komunikatorze w systemie iPrzedszkole.

rejestracja dziecka w systemie iPrzedszkole, aktywacja karty oraz korzystanie
z czytnika kart w celu odnotowania ewidencji godzin pobytu dziecka w przedszkolu.

punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola oraz upowaznienie
osoby zastepujacej rodzica, ktéra zapewni dziecku petne bezpieczenstwo.
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DZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 57. 1. W przedszkolu obowigzuje ceremoniat, ktory:

1) jest wewnetrznym zbiorem norm i zasad, dotyczacych zachowania sie w czasie
uroczystosci przedszkolnych, ustanowionych i obowigzujgcych w przedszkolu;

2) uczy szacunku dla symboli narodowych — godta, hymnu i flagi paristwowej. Zapoznaje
dzieci z historig i znaczeniem tych symboli.

2. Uroczystosci przedszkolne, do ktérych zastosowanie ma ceremoniat przedszkola
sktadaja sie z czesci oficjalnej i czes$ci artystyczne;.

3. Uroczystos$ci przedszkolne, podczas ktérych eksponuje sie symbole narodowe
powinny przebiega¢ w podniostym nastroju i ksztattowac¢ poszanowanie dla symboli
narodowych.

4. Do uroczystosci srodowiskowych i przedszkolnych wymagajgcych uwzglednienia
symboli narodowych nalezg w szczegdlnosci:

1) sSwieto niepodlegtosci;
2) sSwieto flagi;
3) pasowanie dzieci na przedszkolaka;
4) zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem starszakéw;
5) jubileusz przedszkola.

5. Do obowigzkéw dzieci nalezy podkreslenie swojg postawg podniostego charakteru
Swigt panstwowych i przedszkolnych, dzieci powinny by¢ ubrane w stréj galowy.

§ 58. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych statutem majg zastosowanie odrebne przepisy.

3. Zmiany (nowelizacje) statutu wprowadza sie na wniosek organéw przedszkola,
organu prowadzgcego lub nadzorujgcego albo w przypadku zmiany przepiséw.

4. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny, jak tryb jego
uchwalania.

5. Traci moc statut uchwalony dnia 01.09.2022 r.

Rada Rodzicéw Rada Pedagogiczna Dyrektor
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